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Presidente
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Hon. Lillian Mateo Santos, Esq.

Hon. Ferdinand A. Ramos Soegaard, PE
Comisionados Asociados

Secretaria del Negociado de Energia de Puerto Rico
Edificio World Plaza,

268 Ave. Mufoz Rivera, Suite 202

San Juan, PR 00918

RE: Comentarios a la Propuesta de Enmienda al Reglamento Num. 8701
sobre Certificaciones, Cargos Anuales y Planes Operacionales de
Compaiiias de Servicio Eléctrico en Puerto Rico

Estimado comisionados:

El 11 de octubre de 2019, el Negociado de Energia de Puerto Rico (“Negociado”)
notific6 una Resolucién que informa sobre la propuesta de enmienda al Reglamento
Num. 8701 sobre Certificaciones, Cargos Anuales y Planes Operacionales de
Compafias de Servicio Eléctrico en Puerto Rico (“Reglamento Propuesto”) y solicitando
comentarios en torno a la misma para en o antes del 9 de noviembre de 2019. Conforme
a la Resolucion, el proceso de aprobacion del Reglamento Propuesto se efectua en
virtud de la Ley Num. 57-2014, conocida como Ley de Transformacion y ALIVIO
Energético de Puerto Rico (“Ley 57-2014”), segun enmendada, 22 LPRA § 1051 et seq.,
incluyendo los cambios introducidos por la Ley Num. 17-2019, conocida como Ley de
Politica Publica Energética de Puerto Rico (Ley 17-2019)." A nombre de Oriana Energy,
LLC y Horizon Energy, LLC, agradecemos la oportunidad de proveer los comentarios
que se discuten a continuacion.

' Ademas, se informé que el proceso de adopcion del Reglamento Propuesto se realiza en virtud de la Ley
Num. 38-2017, Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico, segiin
enmendada, 3 LPRA § 9601 et seq.



El Reglamento Propuesto tiene como propésito enmendar la manera en que se
calcula el cargo anual que toda Compafiia de Servicio Eléctrico dentro de la jurisdiccidon
de Puerto Rico tiene que pagar al Negociado a través de la Autoridad de Energia
Eléctrica (“AEE”). En sintesis, propone que el cargo anual se calcule a prorrata entre
las “Compafiias de Servicio Eléctrico”, incluyendo a la AEE, basado en sus respectivos
ingresos brutos de cada afio natural, con el objetivo de levantar la cantidad de veinte
millones de ddlares ($20,000,000) presupuestada para el Negociado. Dicha enmienda
propuesta sustituiria la Sec. 4.03 del vigente Reglamento 8701 que fija el cargo anual
en unzpunto veinticinco por ciento (0.25%) del ingreso bruto generado durante cada afio
fiscal.

Aunque Oriana y Horizon no tienen reparo a que se calcule el cargo anual a
prorrata, de conformidad con la Ley 17-2019 dicho cargo a prorrata tiene que estar sujeto
a un limite en cuanto a cualquier “persona o compafia de servicio eléctrico que genere
ingresos por la prestacion de servicios eléctricos” y que no sea la Autoridad de Energia
Eléctrica. Ese limite es el “0.25% de su ingreso bruto anual proveniente de la prestacion
de dichos servicios en Puerto Rico.” Asi se desprende del Art. 5.16 de la Ley 17-2019,
que enmendd en términos generales el Art. 6.16 de la Ley 17-2014 pero mantuvo
intacto el limite de punto veinticinco por ciento (.25%) del cargo anual establecido
en el Articulo 6.16(d) de la Ley 57-2014. Articulo 6.16(d) de la Ley 17-2019, segun
enmendado, 22 LPRA § 10540 (énfasis afadido).

De conformidad con lo anterior y con el propdsito de evitar inducir al lector a error
o confusién, proponemos que la Seccién 4.03(A) del Reglamento Propuesto incluya un
lenguaje analogo a la citada disposicion estatutaria, la cual incide directa y
obligatoriamente sobre el alcance del Reglamento Propuesto. Dicho texto propuesto
debe establecer de forma clara y precisa que, de conformidad con la Ley 17-2019 e
indistintamente del resultado del monto calculado a prorrata, el cargo anual de una
Compafia de Servicio Eléctrico esta limitado por ley a un maximo de punto veinticinco
por ciento (.25%) de su ingreso bruto anual proveniente de la prestacion de servicios
eléctricos en Puerto Rico. De esta forma, el texto del Reglamento Propuesto sera
consono con la ley, estara mas completo y presentara un lenguaje mas certero en torno
al calculo del cargo anual correspondiente para las compafias de servicio eléctrico.
Debido a que cualquier reglamento que finalmente sea aprobado debera cumplir con y
limitarse a lo establecido en su ley habilitadora, la modificacion propuesta persigue
intentar prevenir la impugnacion del Reglamento Propuesto por imponer medidas ultra
vires o contradictorias a la ley habilitadora.

Con la modificacion propuesta, se atenderian las observaciones mas
importantes de parte de Oriana y Horizon. No obstante, nos reservamos el derecho a
hacer comentarios adicionales u objeciones al Reglamento Propuesto, asi como a

? La propuesta de enmendar el término sobre el cual las Compaiiias de Servicio Eléctrico calculan los
ingresos brutos de un afio fiscal a un afio natural presenta unos retos contables y financieros, por lo cual nos
reservamos el derecho de comentar y/u objetar dicha enmienda propuesta.



impugnar el mismo, de resultar necesario. En particular, en la medida que se intente
imponer un reglamento contrario a la Ley 17-2019, Art. 5.16(d), Oriana y Horizon
tendrian objeciones y fuentes de impugnacion adicionales, incluyendo pero sin limitarse
a la prohibicion de reglamentar de forma ultra vires.

En aras de contribuir al mejoramiento de la industria, agradecemos la
oportunidad de participar en este proceso y proveer los referidos comentarios en torno
al Reglamento Propuesto, los cuales entendemos seran de utilidad durante el proceso
de revision del mismo. Les exhortamos a que evaliuen la recomendacién aqui
presentada para que la reglamentacion que finalmente se apruebe satisfaga las
expectativas e intereses de todos los involucrados.

Atentamente,

Leslie Hufs%)quendo

CEO/Presidente
leslie@sonnedix.com
787-765-1499




